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CONTEXTO

15 anos oferecendo formacoes
em mais de 25 paises
mais de 600 facilitadores certificados
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COM MAXIMA ELASTICIDADE E LIBERDADE 120 horas de formagao

10 médulos principais

. : o cada moédulo 2 dias
Opcdes de inscrigo.

> Formag&o completa 1 modulo por més
> Pacote de 5 modulos
> S0 1T modulo

Cada madulo: é{ Ma €A7b€f‘ ( € *)6(

> Um tema especifico

> Processo de formagéo (WZ%CC( Ve
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Estratégia

Trabalho em equipa
Investimentos

Estrutura da organizacao
Preparar negociagoes

FusOes e aquisicoes
Langamento: marcas e produtos
Gestao de projetos

Startups
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APLICACAC

PRATICA

Empresas familiares

Testar projetos

Diagndstico empresarial
Gestao de conflitos

Toma de decisao

Testar mudancas e alternativas
Supervisao

Recrutamento e selecao



ETIVOS

QO Melhorar a lideranga e novas
competéncias

O Desenvolver uma maior
consciéncia e sensibilidade
sistémica nas organizacoes

O

Ampliar competéncias na gestao
e na consultoria

Aceder a informagao que ja sabe,
mas nao sabe que sabe

Desenvolver capacidades e
talentos que mal conhecemos

Desenvolver uma atitude mais
profunda em relacao a consultoria
sistémica

Aprofundar a perceg¢ao do
paradigma sistémico

Desenvolver e aplicar processos
de coaching sistémico

Aprender a trabalhar com pouca
ou nenhuma informacao

Desenvolver uma visao sistémica
fenomenoldgica mais abrangente

Desenvolver a nossa autoestima

Regressar a casa mais seguro
do seu proéprio estilo e cheio de
ideias de como utilizar o trabalho
sistémico na vida profissional e
pessoal
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PLATAFORMA ZOOM

METODOLOGIA it

Os seminarios funcionaréao de
diferentes formas: apresentacoes
abertas, palestras, exercicios
praticos, dinamicas de grupo,
experiéncias, entre outros.

Cada modulo tera um tema
principal a ser desenvolvido, bem
como um grande processo de
formacao.

Os objetivos e caracteristicas dos
participantes serdo o motor de
aprendizagem para a integracao de
0s todos 0s aspetos intelectuais,
cognitivos e emocionais.

A estrutura de formacéao esta
definida como resultado da
experiéncia internacional do
formador, para que seja possivel
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obter os mais altos niveis de
qualidade e competéncia e, assim,
preparar profissionais responsaveis
na utilizacdo desta metodologia/arte.

Como o foco principal é a pratica,
0s exercicios, a reflexao e a
integracgao, esta formacao garantira
um conhecimento Unico, que
proporcionara uma compreensao
mais profunda dos principios desta
metodologia e uma rica experiéncia
sistémica.



PROGRAMA =
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INOVACAO £ RECRUTAMENTO INTUICAOE_ COMPETENCIAS
CRIATIVIDADE E SUCESSO TOMA DE DECISOES DENEGOCIAGAQ

Introducao as Diagnostico e Pensamento Como funcionam
Constelagoes percecao sistémica sistémico as Constelacdes

Organizacionais e
inicio do processo

Sistémicas

o

NEGOCIOS EMPREENDEDORISMO LIDERANCA
FAMILIARES E STARTUPS SISTEMICA

Q Q Q
Empresas familiares Aplicacoes Coaching

e suas dindmicas sistémicas sistémico

.E
HERANCAS MARCA GESTAQ FINANCEIRA /
*Este programa p/odefa' E SUCESSOES PESSOAL DINHEIRO
soirer alteragoes
adaptacdes de fqrma a O O O
foggi;%gfgéigﬁj;e . Dinamicas sistémicas Atitude do Integracdo

eventuais imprevistos. nas organizagoes facilitador / consultor sistémica



CERTIFICACAQ

Para obter a Certificacao, € obrigatoria
a participacdao em mais de 90% das
aulas e apresentar um projeto final.

Com a conclusao da Certificacao, os
participantes receberdo um selo de
qualidade numerado e personalizado
que acredita a formacao ministrada
por Cecilio Fernandez Regojo.

Também serdo incluidos no site
do Talent Manager / Systemic

Management / Cecilio Fernandez
Regojo com os seus dados de
contacto, como garantia da formacao
excecional que receberam nesta
Certificagao Internacional.

Esta formagao € certificada pela
INFOSYON.

Para se certificar como Profissional
nesta Associagao

Internacional, consulte |

0s detalhe em: 'l‘JDn
www.infosyon.com o,m“ /


https://www.infosyon.com/

FORMADOR

Failidands madangas

Engenheiro Mecanico pelo Instituto
Superior Técnico. Pos-graduacdo em
Gestdo de Empresas, IST & UC.

Master Trainer certificado p/ INFOSYON.

Fundador e Presidente da Talent
Manager e da Systemic Management.

Investidor, empreendedor e gestor em
diferentes areas de negocio. Grande
experiéncia empresarial em contexto
internacional (quase 50 anos).

Diretor Cientifico de Certificacdes em
Universidades da Europa & América
Latina.

Consultor Sistémico e empresarial -
referéncia no mercado internacional.
Docente e orador em varios
Congressos Internacionais.

Especialista e Formador Internacional
de Systemic Management e
Constelacdes Organizacionais em
todo o mundo.

Conselheiro de CEOs.
O seu trabalho e formagdes podem

ser realizadas em 4 idiomas (espanhol,
portugués, inglés e francés)



CALENDARIO \

17:00 - 23:00 tHora Espanha)

SIPIRICIRIRICIOISIS

NOVEMBRO
DEZEMBRO
JANEIRO
FEVEREIRO
MARGO
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO

[SP]

16+ 17
14+15
11+12
1T+2
1+2
12+13
10+ 11
7+8
5+6

2+3

[EN]

18+ 19
16+ 17
13+ 14
3+4
3+4
14+15
12+13
9+10
/+8

4+5

[PT]
20+ 21
18+19
15+16
5+6
9+6
16+ 11
14415
11+12
9-10
6+1

22 feira + 32 feira
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42 feira + 52 feira e

62 feira + Sabado
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INVESTIMENTO

 Twesta w sea dataro

FORMAGAQ (10 MODULOS) © 1999 €
PACOTE 5 MODULOS © 1149 €
IMODULD © 259 €

Para proporcionar a maxima
liberdade e elasticidade, existem
varias opcdes de inscricao:

+ Formacao completa

+ Pacote de 5 modulos

+S6 1 modulo

Além disso, € possivel iniciar a
formacao quando quiser e termina-
la quando puder.

* Condicbes especiais para inscricbes
mudltiplas




MAIS DE

CREDENGIAIS .

\EXPERIENCIA

25 PAISES / 60 CIDADES ©
40 CERTIFICACOES ©
42 FORMAGOES INTENSIVAS ©
+600 FACILITADORES CERTIFICADOS ©
15000 PARTICIPANTES © & =200 CONSULTORIAS EM EMPRESAS
ASSISTIRAM AOS NOSSOS EVENTOS
O +30 CONSELHEIRO DO REI (CEO)

© +40 CONSULTORIA COM STARTUPS

/ < W@/VCM&J’ /bl“@ifﬁ"’lﬁ.f /bﬁl“ﬁ
S € /bﬁf‘ﬁ a Suag em/bm‘ﬁ



CONTATOS

+34 610137005 O

training@talentmanager.pt O
www.talentmanagerpt O O training@systemicmanager.com

O www.systemicmanager.com

Talent Manager®
Organizational Constellations SYSTEMIC

MANAGEMENT




